Mediju darbs infodémijas laika: Starptautiska pieredze Latvijas konteksta

Prezentacijas piezimes.

Pasa sakuma: Pandémijas un infodémijas jédzieni. Uz tiem var skatities akadémiski un Sauri,

bet plasaka konteksta tos var transformét laika nogrieznos. Tie ir jédzieni, kas raksturoSo So

laika nogriezni.

Iss ieskats prezentacijas struktiira, sadalot izaicinajumus, ar kuriem saksaras Zurnalisti -

iekSejos un aréjos un piedavajot iespé&jas un risinajumus, ko sniedz 3is laika nogrieznis.

Viens no prezentacijas galvenajiem balstiem - Starptautiska Zurnalistu centra veikto pétijumu,

aptaujajot 1406 zurnalistus no 125 valstim. https://www.icfj.org/news/new-global-survey-raises-

red-flags-journalism-covid-19-era

Aréjie izaicinajumi:

a.

Izcelsmes vieta - Kina. Griti noskaidrot patiesibu, jo valsti nav briva prese un nav
iespéjas pieklat informacijai. Lielas Saubas par virusa izcelsmi un ta ir augsne
konspiraciju teorijam un dezinformacijai. Ne tikai zurnalistiem ir gritibas noskaidrot
patiesibu, bet arT zinatniekiem.

Milzigs dezinformacijas apjoms. Zurnalisti to biezak novéro un pastiprina faktu
atmasko$anu. Sabiedribai ir bailes no nezinama un jauna. Laba augsne konspiraciju
teorijam. Dezinformacijas izplatiSanas notiek ne tikai launpratigi, bet art nejausi. BieZi
arT amatpersonas lieto nepatiesus faktus. Novérojama ir laba dezinformacijas
koordinacija un pat atgrieSanas pie tradicionalam mediju formam ka avizes.

Stingra varas pozicija viena vai otra virziena. Spiedienu uz redakcionalo
neatkaribu.Ungarijas piemérs, kur Covid un apveinojumi par dezinformaciju tiek
izmantoti preses brivibas ierobezosanai. Citas valstis, pandémija paver durvis
cenzdrai. Brazilijas piemérs, kur prese tiek vajata un zurnalisti nogalinati par Covid
krizes atspogulosanu, jo prezidents ir virusa bistamibas noliedzéjs.

Nirgasanas un draudi. Dati rada, ka zurnalisti arvien vairak saskaras ar draudiem un
nirgaSanos timeklt un darba devéji visbiezak neaizsarga vai nenojaus problému. Ta
sava zina klast par pascenziru. Draudi ndk no sabiedribas puses. Cilvéki savas
emocijas vélas izvadit un atrast vainigos, visbiezak par grékaziem padarot pandémijas
zinnesus.

lekSéjie izaicinajumi:

a. Ekonomiskais trieciens. Ekonomika sabremzéjas. Reklamas aktivitates sartuk un

saruk mediju ienémumi. Mazak publikacijas, dikstave, darbinieku atlaiSanas. Daudzas
demokratiskas valstis, tai skaita Latvija, veido mehanismus mediju atbalstam.
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b. Veseliba. Ar Covid slimo arT Zurnalisti. Diemzél arT mirst, visvairak Dienvidamerika.
Kontaktpersonas status samazina darbineiku skaitu redakcijas.

c. Emocionala veseliba - trauksme, nogurums un izdegSana, gratibas iemigt.
Pandémija atstaj ietekmi uz rado$o darbu. Zurnalistu darbs var klGt vienveidigs un
apatisks.

d. Attalinata darba kvalitate. Darbs no majam ne visiem ir produktivs. Nav iesp€jas
parrunat idejas ar kolégiem vai pat redaktoriem.

e. Apgrutinata ir arT piekluve informacijai un avotiem. Gratak sarunat intervijas, jo
cilveki baidas. Satura vairak dominé amatpersonu viedokli un sacitais. Rsdio un TV
zud skanas un bildes kvalitate.

f. Zurnalistu vakcinésanas. Ne visi grib vakcinéties un tas rada spriedzi redakcija un
liek uzdot jautajumus par zurnalista veidota materialu uzticamibu. Vai nostaSanas
kada stingra parlieciba zurnalistam lauj saglabat objektivitati?

g. Viedok|u balanss. Lidzigi ka ar klimata parmainam ari pandémija loti batiska ir
zinatnes loma un tur valdoSais vairakums. Tacu, ko darit ar pretéji domajosajiem. Vai
mediji drikst klat par platformu dezinformacijai? Vai mediji bus idzatbildigi
dezinformacija?

h. Kladu cena un pascenzura. Stradajot ar jaunu un operativu informaciju ir iespéjas
kladities. Bet vai Zzurnalistiem ir jaklust par zinatniekiem? Abu darba metodes at3kiras,
un rezultati var bat dazadi. Bet ja jautajumi netiek uzdoti un atbildes netiek iegltas, vai
ta nebls pascenzira un beiles no kludisanas.

Risinajumi un iespéjas:

a. Produktivitate. Attalinatais darbs lauj darbiniekiem ietaupit laiku, kas tiktu pavadits
cela. Ne visas sarunas redakcija ir darba sarunas utt.

b. Izmaksu optimizacija. Rakcijam vairs nav vajadzigas tik daudz un lielas telpas,
apkure utt.

c. Digitala transformacija. Darbinieki atra laika apgdst jaunas tehnologijas un satura
izplatisanas platformas.

d. Struktdralas pamainas. lespé&jas jaunaja situacija paskatities uz Zurnalistu un citu
darbinieku funkcijam.

e. Tuvo$anas auditorijai un sabiedribai. Dati rada, ka cilvéki meklé kam uzticéties un liela
sabiedribas dala vérsas pie medijiem. Tiem pieaug auditorija un art uzticéSanas
raditaji aug. Savukart, attalinatais darbs un atteik8anas no telpam, lauj sapulces rikot
art publiskas vietas kopa ar sabiedribas parstavjiem.



