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Biedribas
“Latvijas Mediju étikas padome”

STATUTI

Biedribas mérkis
Biedribas “Latvijas Mediju étikas padome” (turpmak — Biedriba) mérkis ir veicinat étiskas mediju
prakses attistibu un sekmét mediju pasregulaciju Latvijas mediju telpa.

1. Biedru iestasanas, izstasanas un izslegsana no Biedribas
1.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibspéjiga juridiska persona vai tiesibspéjiga personalsabiedri-
ba, kuras pamatdarbiba ir mediju joma vai ta aktivi atbalsta $adu darbibu un ir ieintereséta
Biedribas sekmiga darbiba, iesniedzot valdei pieteikumu. Asociéta biedra statusa par Biedribas
biedru var k|Gt jebkura ricibspéjiga un tiesibspéjiga persona, kura piekrit Biedribas statltiem. Aso-
ciétais biedrs var piedalities visas Biedribas aktivitatés, tacu tas nebauda So Statitu 2.1.1. un
2.1.4. punktos paredzétas Biedra tiesibas.
1.2. Valde pienem |émumu par biedra uznemsanu Biedriba. Valdei pieteicéja lGgums ir jaizskata 1
(viena) ménesa laika no pieteikuma sanemsanas briza. Valdei motivéts Iéemums rakstveida japazino
pieteicéjam 2 (divu) nedélu laika no ta pienemsanas briza.
1.3. Valdes noraido$o lemumu pieteicéjs rakstveida var parsidzét biedru sapulcei. Ja ari biedru
sapulce noraida pieteicéja ligumu, pieteicéjs nav uznemts par Biedribas biedru, un vin$ var ies-
niegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka péc gada termina izbeigsanas.
1.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei.
1.5. Biedru var izslegt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:

1.5.1. biedrs vairak neka 1 gadu nav nomaksajis biedra naudu;

1.5.2. biedrs nepilda biedru sapulces lemumus, statdtus vai étikas kodeksu un to sava lé-

muma konstatéjusi Biedribas Etikas padome;

1.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

1.5.4. biedrs veic citu/-as darbibu/-as, kas ir bitiski pretruna ar $ajos statltos noteikto.
1.6. Jautajumu par Biedribas biedra izslegsanu izskata biedru sapulce, uzaicinot izsledzamo biedru
un dodot vinam vardu sava viedok|a paus$anai. Izsledzama biedra neierasanas nav $kérslis biedru
sapulces lemuma pienemsanai. Valdei Iéemums par biedra izslegsanu no Biedribas un $a [émuma
motivacija japazino rakstveida izslédzamajam biedram 5 (piecu) dienu laika no ta pienemsanas
briza.
1.7. Biedra izstasanas vai izslégsanas gadijuma iemaksata iestasanas nauda un biedru nauda
netiek atmaksata.

2. Biedru tiesibas un pienakumi

2.1. Biedriem ir $adas tiesibas:
2.1.1. piedalities Biedribas parvaldé, izvirzit savu parstavi Biedribas valdes un Etikas
padomes locekla amatam;
2.1.2. lietot Biedribas simboliku;



2.1.3. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tas uzlabo$anu, aizstavét savu viedokli;
2.1.4. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar Biedribas finansu
parskatiem un visu Biedribas institlciju protokoliem, lemumiem un rikojumiem.
2.2. Biedriem ir $adi pienakumi:
2.2.1. ieverot Biedribas statltus un étikas kodeksu, pildit biedru sapulces, valdes un
Etikas padomes lemumus;
2.2.2. regulari maksat biedra naudu;
2.2.3. arsavu aktivu lidzdarbibu atbalstit Biedribas mérku realizésanu;
2.2.4. ja biedrs apvieno vairakas daliborganizacijas un $ada biedra parstavis darbojas
Biedribas Etikas padomé, informét biedribas valdi par tas daliborganizacijam, lai
nodrosinatu So Statltu 5.6.punkta paredzéto noteikumu ievérosanu.
2.3. Papildu saistibas biedram var noteikt ar biedru sapulces, valdes un Etikas padomes [émumu.
Nosakot biedram papildus saistibas, kas atskiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieS$ama sa
biedra piekrisana.

3. Biedru sapulces sasaukSana un lemumu pienemsana
3.1. Biedru sapulce ir augstaka Biedribas [eméjinstiticija.
3.2. Biedru sapulce ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Balsstiesibas biedru sapulcé ir visiem
biedriem, iznemot asociétos biedrus. Biedri var piedalities biedru sapulcé personigi vai ar pil-
nvarota parstavja starpniecibu.
3.3. Kartéja biedru sapulce tiek sasaukta vienu reizi gada ne vélak ka lidz 31. martam.
3.4. Arkartas biedru sapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai ja to rakstveida pieprasa ne
mazak ka 1/10 (viena desmita dala) Biedribas biedru, noradot sasauksanas iemeslu.
3.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vélak ka 2 (divas) nedélas pirms sapulces nositot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu. Uzaicinajums biedriem var tikt nosutits elektroniski.
3.6. Biedru sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse no biedriem.
3.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dé|, 3 (tris) nedélu laika tiek sasaukta
atkartota biedru sapulce, kas ir tiesiga pienemt [émumus neatkarigi no klateso$o biedru skaita, ar
nosacijumu, ka taja piedalas vismaz 2 (divi) biedri.
3.8. Biedru sapulces kompetencé ietilpst:
3.8.1. grozijumu izdarisana Biedribas statitos;
3.8.2. valdes un Etikas padomes locek|u ievéléSana un atsauksana;
3.8.3. revidenta ievélésana un atsauk$ana;
3.8.4. biedru izslégsana no Biedribas;
3.8.5. Iémuma pienemsana par Biedribas darbibas izbeigsanu, turpinasanu vai reorga-
nizaciju;
3.8.6. gada parskata apstiprinasana;
3.8.7. grozijumu izdariSana Biedribas étikas kodeksa;
3.8.8. citu jautajumu izlemsana, kuri saskana ar normativajiem aktiem vai statGtiem ir
biedru sapulces kompetence.
3.9. Biedru sapulces Iémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesosajiem
biedriem. Lémums par statitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinasanu ir
pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas treSdalas no klatesosajiem biedriem.

4. Valde
4.1. Biedribas izpildinstitlcija ir valde, kas sastav no viena valdes locek|a (priek$sedétaja).



4.2. Valdes pienakumos ietilpst visi jautajumi, kas nav ekskluziva biedru sapulces un Etikas
padomes kompetencé, to starpa:
4.2.1. parzinat un vadit Biedribas ikdienas darbu;
4.2.2. uznemt biedrus un vest Biedribas biedru registru;
4.2.3. organizét Biedribas gramatvedibas uzskaites vesanu atbilstosi normativajiem ak-
tiem;
4.2.4. organizét Biedribas budzeta sagatavosanu;
4.2.5. organizét Biedribas gada parskatu sagatavosanu;
4.2.6. izvertéet nepiecieS8amibu péc citiem darbiniekiem Biedribas darbibas nodrosinasanai
un nepiecieSamibas gadijuma noslégt ligumus ar sadiem darbiniekiem;
4.2.7. izpildit Biedru sapulces lemumos noteiktos uzdevumus;
4.2.8. sagatavot Etikas padomé izskatamas lietas un jautajumus;
4.2.9. informét Etikas padomi par visam Biedriba sanemtajam sudzibam.
4.3. Valdes loceklis ir tiesigi parstavét Biedribu atseviski.
4.4. Valde tiek ievéléta uz trim gadiem.
4.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus par atlidzibu.

5. Etikas padome

5.1. Biedribas mediju étikas kodeksa uzraudzibas un kontroles institicija ir Etikas padome, kas
sastav no 9 (deviniem) Etikas padomes locekliem, pa vienam loceklim no organizacijam - Latvijas
Preses Izdevéju asociacijas, Latvijas Raidorganizaciju asociacijas, Latvijas Zurnalistu asociacijas un
Latvijas Reklamas asociacijas, ka ari parstavji no dazadam mediju organizacijam, dazadam platfor-
mam (ne vairak ka divi parstavji no katras), ja minétas organizacijas ir kluvuSas par Biedribas
biedriem.

5.2. Par Etikas padomes locekliem var bit Biedribas biedru delegéti mediju, étikas un juridiskas
nozares profesionali ar nevainojamu reputaciju. Etikas padomes locekla amatam delegéta persona
var nebut Biedribas biedrs.

5.2.17 Etikas padomes loceklus ievél Biedru kopsapulce uz vienu gadu. Etikas padomes locekla
atceldanu no amata var ierosinat Biedrs, kas attiecigo Etikas padomes locekli izvirzijis amatam, ka
ari viena ceturta dala biedru. Etikas padomes loceklis pats amatu var atstat jebkura laika.

5.3. Etikas padomes locek|i no sava vidus ievélé Etikas padomes priek$sédétaju, kurs vada
Padomes darbu.

5.4. Etikas padomes locek]i pilda savus pienakumus bez atlidzibas.

5.5. Etikas padomes séde tiek sasaukta péc Etikas padomes loceklu vai valdes iniciativas, bet ne
retak ka 1 (vienu) reizi ménesi.

5.6. Lai novérstu iesp&amo intere$u konfliktu, Etikas padomes locek|i nepiedalas lémumu
pienemsana tajos jautajumos, kur atbildétaja puse ir saistita ar plassazinas medijiem, to organizaci-
jam, kurus Etikas padomes loceklis parstav. Ertikas padomes locek|i ievéro godpratibas principu,
atklajot iespéjamos interedu konfliktus. Etikas padomes loceklim ir pienakums deklarét savas
saistibas ar strida iesaistitajam pusém. Etikas padome izlem] jautajumu par Etikas padomes locekla
nepiecieSamibu atstatities no |émuma pienemsanas.

5.7. Etikas padomes séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz 6 (sesi) no 9 (deviniem) padomes
locekliem. Lémums tiek pienemts, ja par lémuma pienem3anu nobalso ne mazak ka 6 (se$i) Etikas
padomes locek|i no visiem balsstiesigajiem Etikas padomes locekliem. Ja Etikas padomes locek]i
interedu konflikta gadijuma ir atstatiti vai atstatijuSies no lémuma pienem3anas un Etikas padomei
nav iespéjams pienemt lémumu kvoruma trikuma dé|, tiek sasaukta biedru sapulce, kura iece| ad
hoc Etikas padomes locek|us konkrétas lietas izskatidanai.

5.8. Etikas padomes kompetencé ietilpst:



5.8.1. fizisku un juridisku personu iesniegto stdzibu izskatiSana un atzinuma sniegsana par
mediju izdaritiem étikas parkapumiem;
5.8.2. mediju, mediju uznémumu un Zurnalistu stdzibu izskatiS8ana un atzinuma sniegsana
étikas parkapuma, mediju vai varda brivibas ierobezojuma gadijuma;
5.8.3. viedok|a pausana par jautajumiem, kas saistiti ar mediju apdraudéjumu vai ietek-
mésanu, mediju nozares stavok|a pasliktinasanos, redakcionalo autonomiju vai neatkaribu,
vai citiem apstakliem, kuros mediji var istenot savus mérkus un uzdevumus;
5.8.4. publisku konferencu rikosana, kura tiek prezentéts padomes pieredzes apkopojums,
ekspertu zinojumi par dazadiem mediju étikas un darbibas jautajumiem un mediju éetikas
vides pétijumi un aptauju rezultati;

5.9. Etikas padomes |émumi ir saisto$i tikai Biedribas biedriem.

5.10. Etikas padomes [émumi tiek publiskoti Biedribas interneta vietné.

5.11. Etikas padomes slédes ir slégtas. Etikas padomei ir tiesibas organizét atklatas sédes.

6. Sudzibu izskatisanas procedura
6.1. Fizisku un juridisku personu iesniegto stdzibu sakotnéjo izvértéjumu veic valde. Valde, atbil-
stodi Etikas kodeksam, nosaka sidzibas iesniegdanas formatu un sidzibad noradamas (minimalas)
informacijas apjomu. Valde 5 (piecu) darba dienu laika pienem Iémumu un sniedz atbildi stdzibas
iesniedzéjam:

6.1.1. par sudzibas pienemsanu un nodo8anu izskatianai Etikas padomei;

6.1.2. par sudzibas noraidi$anu, ja tas saturs neatbilst Etikas padomes kompetencei;

6.1.3. pieprasot papildus informaciju, kas nepiecieSama stdzibas sakotnéjam izvértéju-

mam.
6.2. Péc sudzibas nodo$anas izskatianai Etikas padomei, valde nosita sidzibas norakstu person-
ai, par kuru sidziba iesniegta (atbildétajs). Atbildetajam ne velak ka 10 (desmit) darba dienu laika
ir tiesibas iesniegt paskaidrojumus Etikas padomei.
6.3. Etikas padome tuvakaja sédé izskata sudzibu un sniedz savu atzinumu, iznemot, ja Etikas
padomes séde notiek mazak ka 2 (divas) dienas péc atbildétaja paskaidrojumu sanemsanas.
6.4. Etikas padome var uz sédi aicinat iesaistitas puses, uzklausit tds un istenot pudu samier-
inasanas procesu.
6.5. Ja persona, par kuru iesniegta sidziba, ir Biedribas biedrs, Etikas padome var uzlikt par
pienakumu tam atzit savu k|idu, atsaukt publiskoto informaciju un atvainoties.
6.6. Par Etikas padomes atzinumiem tiek informéti mediji un ar to finansé$anas projektiem saistitas
organizacijas, taja skaita Latvijas Republikas Kultiras ministrija un tas Mediju politikas nodala, Ties-
lietu ministrija, Valsts regionalas attistibas agentdra, un Sabiedribas integracijas fonds. Ja iesniegta
sudziba ir saistita ar tiesas procesu, Etikas padome var dot atzinumu, ko iesaistitas puses var iz-
mantot tiesas procesa.

7. Revidents
7.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievel biedru sa-
pulce uz 1 (vienu) gadu.
7.2. Biedribas revidents nevar bt Biedribas valdes vai padomes loceklis.
7.3. Revidents:
7.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzek|u reviziju;
7.3.2. dod atzinumu par Biedribas budzetu un gada parskatu;
7.3.3. izvérté Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
7.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finansu un saimnieciskas darbibas uzlabosanu.
7.4. Revidents veic reviziju biedru sapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.
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7.5. Biedru sapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai péc Revidenta atzinuma sanemsanas.
8. Biedribas finansésanas kartiba

Biedriba tiek finanséta no biedru naudas, kuru nosaka biedru sapulce, ziedojumiem un publiska
finansgjuma.

StatGti apstiprinati Riga, 2019.gada 27 .februari



